
Estamos apelando la decisión de la Junta 
Nacional de Relacionales Laborales 
(NLRB por sus signas en ingles) de 
retrasar la elección de los trabajadores de 
Kaiser hasta el año que viene.

Es demasiado común que la NLRB tome 
decisiones a favor de los jefes en lugar de los 
trabajadores - por eso es que todas las uniones 
quieren reformar leyes laborales a través del 
“Employee Free Choice Act.”

Ahora, la NLRB esta de acuerdo con los jefes de 
la SEIU y en contra de los empleados de Kaiser 
Permanente.  Dicen que la elección puede ocurrir en 
el año que viene, que va siendo mas tarde de lo que 
habíamos esperado.

NUHW va presentar una apelación a esa decisión, y 
los trabajadores de Kaiser están luchando para que 
tengan sus elecciones más pronto.

Como trabajadores de salud, estamos comprometidos 
a unirnos con la unión donde tenemos una voz, no 
con una que quiere desanimar la voluntad de sus 
miembros

¡Tarde o temprano nos vamos a deshacer de la SEIU 
para siempre!

Trabajadores de Kaiser se unirán con 
NUHW a pesar de la decisión de la 
NLRB de retrasar nuestra elección
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Trabajadores de Kaiser y más de 95,000 miembros de la SEIU 

se están uniendo con NUHW, la unión en cual confiamos.
www.NUHW.org

“Este retraso no 
cambia la realidad 
de que la mayoría 
de los empleados 
de Kaiser han 
rechazado la 
corrupción de la 
SEIU y los tratos 

hechos a espaldas.

NUHW es nuestra unión. No 
importa si la elección se tome 
acabo en un mes o en un año.
Ya terminamos con la SEIU.”

—Dannielle Estrada
Kaiser Baldwin Park


