
多一天團結，多一點力量
醫療工作者在 NUHW(全國醫療工人工會)的成立大會創造歷史

700 多名工人星期六聚集在舊金山的 NUHW 的成立
大會。

我們慶祝我們歷史性的成績，並作出計劃使我們新

的工會更加強大。

以下是大會的重點:

我們表決通過了臨時組織章程和細則，以保障會
員民主在我們的聯盟。

o 我們保證會員有權利選出我們的同事代表我
們談判契約，我們有權選舉工會幹事和代表
。

o 我們使參加競選工會代表更容易，減少規定
的簽名數量至 25。

o 我們的會費降低到百分之一點五（由 SEIU -
UHW的百分之二），沒有加入費。

o 在我們建立永久的組織章程和細則前，我
們仍然在努力改善。如果你想參與，請聯
繫您的幹事或 NUHW 組織者。

我們選出創始委員會的領導人，他們將對會員負
責，而不是在華盛頓特區的人。

該委員會成員跟 SEIU-UHW 被國際工會接管前
的領導人幾乎一樣。

我們致力在每一個我們的工作場所繼續保持
強大和建設組織委員會。

這些委員會將幫助推展和捍衛我們同事的利益
。

我們致力於取得我們需要的資源以贏得我們
的第一次選舉。

我們在未來兩個月在弗雷斯諾(Fresno)，灣區
及南加州有幾個選舉，但是如果沒有意志和
金錢，我們無法獲勝。我們都要志願幫忙組
織工作，我們都需要幫助籌集資金來贏得即
將舉行的選舉。

我們致力於要民選官員幫助確保我們的投票權。

SEIU 採取和許多最糟的雇主所用的相同戰術阻
礙許多我們的選舉，剝奪工人的法定投票權和
選擇工會的權利。我們要告訴我們的參議員和
眾議員，沒有人應該能夠阻礙自由和公正選舉
聯盟，雇主不能，SEIU 也不能。

請上網至NUHW.org 看最新照片及我們的新組
織章程和細則。別忘了NUHW.org/signup 登記定
期得到最新消息。很快我們將會在網站放成立
大會的影片以及來自全國的支持訊息。

請與你的幹事聯絡看你如何幫助建立

我們的 NUHW!

以醫療工人為主，由醫療工人所領導！—

NUHW 是我們所信賴的工會!
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“我們發現 SEIU 把我們從

與 Kaiser 和醫院工作的醫

務人員在一起的工會中移

除。我們不可以讓他們這

樣做。

—Tzamy Vang
弗雷斯諾縣家護工人

“在 Kaiser，SEIU 已經開始放

棄我們所爭取的利益，甚至不

讓我們投票決定。 SEIU 試圖

威脅和騷擾我們，就像他們正

試圖恐嚇醫院和養老院的工作

人員一樣。

這就是為什麼所有人都必須團

結在一起，並互相幫助，贏得

選舉，使我們大家都可以擺脫

SEIU 而加入我們可以被尊重和

擁有控制的工會。”

“看到所有養老院，Kaiser

，和醫院的工作人員聯合

起來幫助我們贏得選舉，

非常振奮人心”

—Mary Duarte
弗雷斯諾縣家護工人

—Carla Garcia
Kaiser Baldwin Park

“多年來我們一直與加州的

其他醫護人員並肩與 Sutter

醫院抗爭。非常高興看到在

上一次契約談判過程中，曾

參與我們一起遊行罷工的老

朋友，並知道我們有他們的

支持，與成千上萬加州各地

的工人一起對抗 Sutter 的削

減。”

thousands of workers
“在一個與所有醫務工作者

相同的工會，並且由NUHW

領導人所領到的談判，我們

取得跟所有養老院比較下的

最高標準。我們在人員編制

和員工薪資上有真正的發言

權。 SEIU 從來沒有聽我們

的聲音，這就是為什麼我們

必須抗爭與 NUHW共存 。

”

—DeAnn Horne
Sutter Alta Bates Summit 醫院

—Tenny Jane Brocchini
Monterey Pines 養老院


